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1. OBJETO

Proporcionar informacion sobre el planteamiento de la politica armblental de la organizacidn
EMPANADAS VALLUNAS con el fin de garantzar el adecuado desempeno ambiantal " '

VALENTINA JNVENEZ VIL
2. ALCANCE

Este procedimiento apiica para todos ios procesos de la organzackdn EMPANADAS
VALLUNAS, Iniciando con un marco de referencia y descripcion de s empresa y finalizando
con el establecimiento de objetivos -

MILEDY LORE

3. NORMATIVIDAD / REFERENCIAS NORMATIVAS

Para llevar a cabo aste procedimiento sa tomd en cuenta varias normas amblentales como
roferenca entre ellas ostan
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TODO3 LOS PROCESOS -

MILEDY LORENA CERON

PROCEDIMIENTO SOBRE OBJETIVOS, METAS, INDICADORES
Y MEDIOS PARA LOGRARLOS
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| Por medio de la particpacion de ia alta dweccidn y empleades, y medianta la formacdn
que contribuye al desarrolio sostenible, se establece el seguimienio y control de los
principios generales de gestidn ambiental para concretar y mejorar continuamente este
plpf‘.t)‘;ﬂ

| 2 ALCANCE:
:

se  jazmin barrera rodriguex

Este procedimiento es aplicable a lodas ias actividades y prestacién de servicios de la
empresa. (Autosarvicio San Maro)

| 3. RESPONSABLE(S):

I3
Administrador

|4, TERMINOS Y DEFINICIONES:

papel, electronico, fotogralia

Organizacion: Persona o grupo de personss que tienen sus propas funciones y
| responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de sus objetivos

Politica ambiental: Son lodos los objetvos que se marca la ampresa, relacionandolos

con la actvidad gue en efla se realiza. Debe estar femada por la sita dreccion

Procedimiento: Es un documento donde se detalla las formas de llevar a cabo una

190

e A para buscar b s
A para by b M0N0 %




Q Meet - med lonte esc

U & R googe.com am e @ O noaQq =
LINIOR
L ls
PUAAKD #0000 EDOWE N0 308RE R0 Wt ) w0 JOREYS ¢ MLLOA PARA LUOMARLLS.

Thwée  Thagees [N Comnporwren  fvim Wt Apss

AaBCo Aabr

B jazmin barrera rodrigues

LR

X3

B KELLY SOANN

[ 1. oBJETIVO:

Determinar objetryos, metas y programas amblentales que Son NBCesanos pars la mejora | ¢ YESICALOP
|_continua del Sistema do Gestidn Amblental en el AUTOSERVICIO SAN MARO

2, ALCANCE:

Este ofoc»ad[rnienlb as a:;'rcél’ile a todas Iss actvidades y :vc(;ra:l}jn dﬂ sarvl:Im dal
| AUTOSERVICIO SAN MARO
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1. OBJETIVO:

"Establacer seguimiento, control y Meoramients continuo de I8 Gestion Amiientsl, |
buscando propiciar al logro de objetivos de desarmollo sostandle a traves do programas
ambsentaies an &l que participan da manara acliva 10dos 105 amcutivos y rabaadores de

fa organizacién ‘G
2 ALCANCE: |

£l prasenta procedumiento apica & 10das las activdadas y servicios de |a organzacon
‘PROVEEDORA MATERIALES DEL RIC®
3. RESPONSABLE(S).

DANIELA MORALE

" Ahla direccion
Coordinador de Sistemas Intagracos

4 TERMINGS Y DEFINICIONES:
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4 TERMINOE Y DEFINICIONES
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Estés presentando para todos
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be AqF para buscar




